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Var policy for brandskydd

Syftet med denna brandskyddspolicy
ar att sakerstalla ett systematiskt och
effektivt brandskyddsarbete inom
Kristofferuskyrkan, Jarna, sa att risker
for brand forebyggs, och sa att skador
pa manniskor, egendom och miljo
minimeras vid brand.

Jarna i september 2025
Styrelsen
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Ansvar for brandskyddsarbetet
* Styrelsen har huvudansvaret for att

brandskyddsarbetet bedrivs enligt policy
och gallande lagstiftning.

* Brandskyddsansvarig ansvarar for att
rutiner, kontroller och utbildningar
genomfors och dokumenteras.

* Micke ar bransskyddsansvarig ut styrelsen

* Thomas Mahl har operativt ansvar

* Alla medarbetare och volontarer ska
kanna till grundlaggande

brandskyddsrutiner och rapportera brister
eller risker.

Jarna i september 2025
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Riktlinjer for
brandskyddsarbetet

Brand6vning ska genomforas minst en gang per
ar.
Utrymningsvagar ska alltid vara fria och tydligt
markerade.
Slackutrustning ska finnas tillganglig,
kontrolleras regelbundet och personal ska
utbildas i dess anvandning.
Elinstallationer och annan teknisk utrustning ska
skotas och kontrolleras sa att brandrisk
minimeras.
Brandfarliga varor ska hanteras och forvaras pa
ett sakert satt.
Den som tander levande ljus ar ansvarig for att
ljusen alltid ar under uppsikt
Vid placering av marschaller utomhus ska
hansyn tas for risk vid brand.
Vid storre evenemang och vid behov ska
informeras om utrymningsvagar och eventuellt
brandvakt utses.

Jarna i september 2025

Styrelsen
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Uppfoljning

* Brandskyddsarbetet ska foljas upp arligen,
senast 1 okt, genom internkontroller.
Resultatet dokumenteras, meddelas
styrelsen och anvands som underlag for
forbattringar.

Giltighet

* Denna policy galler fran och med 1 oktober
2025 och ska revideras minst en gang per
ar eller vid forandringar i verksamheten.

Jarna i september 2025
Styrelsen



